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ilkyardim Ydnetmeligi
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 — Bu Yo6netmeligin amaci; fertlerin ve toplumun temel saglik bilgisinin
arttirlmasi, ilkyardim bilgi ve becerisinin toplumun her bireyine 6gretilmesi, her
kamu, 6zel kurum ve kurulusunda personel sayilarina gore ilkyardimci
bulundurulmasi, bu dogrultuda egitimci egitmeni, ilkyardim egitmeni ve ilkyardim
egitimi duzenleyecek kurulus ve merkezlerin agilig, isleyis ve denetimi ile ilgili usul
ve esaslari dizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yonetmelik; egitimci egitmeni, ilkyardim egitmeni ve ilkyardim
egitimi dizenleyerek sertifika verecek ve bu egitimi alacak olan butliin kamu kurum
ve kuruluslarini, gergek kigileri, 6zel hukuk tuzel kisileri, iktisadilik esaslarina ve 6zel
hukuk hakumlerine gore ¢alisan kamu kurum ve kuruluglarini kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu Yo6netmelik; 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun 9
uncu maddesinin (c) bendi, 181 sayili Saglik Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikmunde Kararnamenin 9 uncu maddesinin (a) bendi ve 43 Uncu
maddesine ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanununun 179 uncu maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikte gecgen;

a) Bakanlik: Saglk Bakanhgini,

b) Bakan: Saglik Bakanini,

c) Genel Mudurluk: Temel Saglik Hizmetleri Genel MaduarlGgund,

d) Midarlik: il Saghk Mudirliklerini,

e) ilkyardim: Herhangi bir kaza yada yasami tehlikeye diisiiren bir durumda
saglik gorevlilerinin yardimi saglanincaya kadar hayatin kurtariimasi yada durumun
daha kotuye gitmesini dnleyebilmek amaciyla olay yerinde, tibbi ara¢ gereg¢
aranmaksizin mevcut arag ve gereclerle yapilan ilagsiz uygulamalari,

f) Egitimci Egitimi Veren Kurulus: Bakanlikga yeterliligi tespit edilerek
onaylanmis kurum ve kuruluslari,

g) Merkez: ilkyardim egitimi vermek amaciyla faaliyet gosteren ilkyardim egitim
kurulusunu,

h) Mudur: Saghk alaninda en az iki yillik yuksekokul mezunu olup ilkyardim
egitmeni sertifikasi olan Kisiyi, bir 6zel 6gretim kurumunda program ilavesi olarak
Merkez agilacaksa, Merkez Mudurunun kosullarini tagiyan Muadur Yardimcisini,



i) Egitimci Egitmeni: Saglik alaninda en az iki yillik yiksekokul mezunu olup,
egitimci egitimi veren kuruluslar tarafindan verilen egitimci egitimi programina
katilarak serfika almis Kisiyi,

j) ilkyardim Egitimcisi: Egitimci egitimi veren kuruluslar tarafindan egitilerek
ilkyardim egitmeni sertifikasi almis saglik personelini,

k) ilkyardimci: ilkyardim taniminda belirtilen amag dogrultusunda, hasta veya
yaraliya tibbi ara¢ gere¢ aranmaksizin mevcut arag ve gereclerle, ilagsiz
uygulamalari yapan ilkyardimci sertifikasi almis Kisiyi,

|) Denetim Ekibi: ilkyardim egitimi almig, en az biri hekim olan asgari iki kigilik
saglik personelinden olusan eKkibi,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Egitimci Egitimi Verecek Kuruluslarin Ozellikleri, Bagvuru ve Agilma islemleri

Egitimci Egitimi Veren Kurulusglar

Madde 5 — Genel Mudurluk, Egitim Hastaneleri, Tip Fakulteleri, Kizilay ve Sivil
Savunma Genel Mudurlagu, saglikla ilgili meslek kuruluslari ve Merkezler ilkyardim
egitimci egitimi programlari diizenleyebilir.

Egitimci egitimi vermek isteyen kuruluslar; MudurlUkler araciligi ile (Egitimden
Sorumlu Balum, Egitim Konu ve Saatleri, Egitimi Verecek Kisi ve Unvanlarini
belirtilen bir dilekge ile) Genel Mudurlige basvuruda bulunurlar.

Basvuru, Genel Mudurlikce degerlendirilerek, hazirlanacak bir 6n rapor ile
Bilim Komisyonuna sunulur.

Bilim Komisyonunca uygun gorulen bagvurulara, Bakanlik¢ca, EK 1’de belirtilen
"Egitimci Egitimi Dizenleme Yetki Belgesi" ve EK 2’de belirtilen "Egitimci Egitmeni
Calisma Belgesi" duzenlenir.

Yetki Belgesinin gegerlilik stresi bes yildir.

Yetki Belgesi duzenlenen kurum ve kuruluglarca verilen egitimci egitmeni
sertifikalari Bakanlikga onaylanir.

Madde 6 — Egitimci egitmeni egitimleri, onbes is gununden az olmamak Uzere
asgari yuzyirmi saattir. Egitim sonunda yapilacak sinavlarda basaril olanlara
"Egitimci Egitmeni Sertifikas!" (EK 3) duzenlenir.

ilkyardim egitimcisi egitimlerinin siresi ise; toplam on is giiniinden az olmamak
Uzere asgari seksen saattir. EQitim sonunda yapilacak sinavlarda basarili olanlara
"llkyardim Egitmeni Sertifikas!" (EK 4) dizenlenir.

Egitimci egitmeni, ilkyardim egitimcisi egitimlerine katilimci sayisi azami onalti
kisi olmalidir.

UGUNCU BOLUM

Merkezlerin Ozellikleri, Bagvuru, Acma islemleri ve Miidiirligiin Sorumluluklari

Merkezler

Madde 7 — Merkezler, mustakil olarak veya bagka bir 6zel 6gretim kurumunda
program ilavesi olarak agillir.

Genel Mudurluk, Egitim Hastaneleri, Tip Fakulteleri, Kizilay ve Sivil Savunma
Genel Mudurliglu hizmet verdikleri mekanlarda ayni zamanda egitim de verebilirler.

ilkyardim egitimi, azami yirmi kisinin egitim gorebilecegi, katilimcilarin



tamaminin birbirlerini gérebilmeleri icin masa ve sandalyelerin ‘U’ seklinde
dizenlendigi, orta kisimda uygulamalarin yapilabilmesine olanak veren yeterli bir
alanin bulundug@u, kisi bagina asgari U¢ buguk metre karelik kullanim alani olan,
idare odasi, egitmen odasi, lavabo ve tuvaletin bulundugu mekanlarda verilir.

Kamu kurum ve kuruluslarina ait Merkezler, egitimci egitmeni, ilkyardim
egitmeni ve ilkyardim egitimini, fiziki mekanin belirtilen asgari standartlari tagimasi
halinde, ayni il sinirlari igerisinde olmak sartiyla bir bagka mekanda da verebilir.

Egditimde kullanilacak asgari ara¢ ve gerecler EK-5'de belirtiimistir.

Merkez Agma Yetkisi Bulunanlar

Madde 8 — ilkyardimci yetistirmek amaciyla biitiin kamu kurum ve kuruluslari
ile gercek kisiler, 6zel hukuk tuzel kisileri, iktisadilik esaslarina ve 6zel hukuk
hukUmlerine gore caligan kamu kurum ve kuruluslarina bu Yonetmelikte belirtilen
sartlari tagsimalari halinde Merkez agma izni verilir. En az on kisinin muracaat
etmesi halinde Mudurlukce de egitim duzenlenebilir.

Merkez Agma islemleri

Madde 9 — Merkez agacak olanlar, bizzat kendileri veya Mudurleri vasitasiyla,
Mudurluge bir dilekge ile bagvururlar. Bagvuruya istinaden, Mudurluk gevre saghgi
birimince fiziki mekan, Denetim Ekibincede ilkyardim arag-gerecleri gorulerek
musterek bir 6n inceleme raporu hazirlanir.

On inceleme raporu uygun olan bagvurularda, agagidaki belgeler bir dosya
halinde hazirlanir;

a) Merkezin Gnvanini, sahibini veya sahiplerini, faaliyet gdsterecegi adresini
belirten ve Merkezin acilisi ile ilgili islemlerin baslatilmasini talep eden bagvuru
dilekcesi,

b) Merkez, bir ticaret sirketi tarafindan agilacak ise ticaret sicil gazetesinin asl
veya noter tasdikli 6rnegi,

c) Vakif veya derneklerden noter tasdikli tiiziik veya ana s6zlesmenin bir
ornegi,

d) Madardn nafus clizdani érnedi,

e) btkezlerde calisacak egitimcilerin Bakanlikga verilmis veya onaylanmig
"llkyardim Egitimcisi Sertifikalari"nin birer 6rnegi,

f) Merkezde calisacak ilkyardim egitimcisi, herhangi bir kamu kurulusunda
gorev yapip yapmadiklarini beyan eden dilekgeleri ile gorev yaptiklarini beyan
edenlerin dilekge ekinde gorev yaptiklari kamu kurum ve kuruluglarindan 2368
saylili Saglik Personelinin Tazminat ve Calisma Esaslarina Dair Kanunda dngorilen
tazminatlarin, s6z konusu saglik personeli igin duzenlenecek personel calisma
belgesinin tarihinin bildiriimesinden itibaren, maaglarindan kesilmeye
baslanilacagini bildirir belgeleri,

g) Merkezlerde calisacak ilkyardim egitimcisi hekim ise meslek kurulusu
tarafindan duzenlenmis meslek kuruluguna kayith olduklarini bildirir belgenin bir
ornedgi,

h) Agilacak Merkezin binasi kiralik ise noterden tasdikli kira s6zlesmesi,

i) Bina Merkeze ait ise tapu senedinin noter tasdikli bir drnegi,

j) intifa hakkina sahip ise ilgili Tapu Sicil Midurliiginden alinacak belge,



k) Merkezin butliin odalarini gosterir en az 1/100 dlgekli plan érnegi,

[) Tapu kutugunde mesken olarak kayith bir ana gayrimenkulun bagimsiz
bolumlerinde agilacak olan Merkezler igin 634 sayili Kat Mulkiyeti Kanununun 24
Uuncu maddesi ikinci fikrasi geregince kat malikleri kurulu muvafakat belgesi,

m) Bina igyeri ise imar Miidirliginden alinacak isyeri belgesi,

n) Bu Yonetmeligin EK-5 sayili cetvelinde gdsterilen arag, gere¢ ve malzeme
listesinin ve galisma planinin Mudur tarafindan onaylh birer érnekleri,

o) ilgili mevzuata gére, yangina karsi gereken tedbirlerin alindigina dair yetkili
mercilerden alinan belge.

Bu belgeler iki nusha halinde eklenir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda acgilacak Merkezlerde yanlizca ikinci fikranin (a),
(e) bendlerinde belirtilen belgeler ve egitimin yapilacagi mekanin 1/100 dlgekli plan
ornegi istenir.

Basvurunun Degerlendirilmesi

Madde 10 — Basvuru dosyasi Mudurlik tarafindan incelenerek eksiklikleri var
ise, ilgililere yazili olarak bildirilir. Bu inceleme sonucunda uygun gorulen
Merkezlere, Mudiirliik tarafindan "ilkyardim Egitim Merkezi Uygunluk Belgesi" (EK
6), "Mudurlik Belgesi" (EK 7) ve "ilkyardim Egitimcisi Calisma Belgesi" (EK 8)
duzenlenir. Belgelerin asl, MUdure imza karsiliginda verilir, suretleri bagvuru
dosyasinda saklanir.

Mudurliagin Sorumluluklari

Madde 11 — Muduarlugun, Merkezin acilig, igleyis ve denetimleri ile diger
hususlardaki sorumluluklari sunlardir;

a) "Egitimci Egitimi Dizenleme Yetki Belgesi" almak igin yapilan bagvurulari
yerinde denetlemek ve basvuru dosyalarinin incelemesini yapmak, inceleme
sonucunda uygun gorilen bagvuru dosyalarini Genel Mudurluge iletmek,

b) "ilkyardim Egitim Merkezi Uygunluk Belgesi" almak icin yapilan basvurulari
yerinde denetlemek ve basvuru dosyalarinin incelemesini yapmak, inceleme
sonucunda uygun gorulenlere bu Yonetmelikte belirtilen belgeleri dizenlemek,

c) Merkezleri, Yonetmelikte belirlenen strelerde Denetim Ekipleri marifetiyle
olagan veya olaganustl denetlemek,

d) Sinavlara gézetmen olarak Denetim Ekibi gorevlendirmek,

e) Sinavda bagaril olanlara "llkyardimci Sertifikasi" (EK 9) ve "llkyardimci
Kimlik Belgesi" (EK 10) duzenlemek,

f) Egitimci Egitimi veren Kurulus ve Merkezlere ve ilkyardimcilara ait kayitlari
EK 11°de belirtilen sekilde tutmak.

DORDUNCU BOLUM
Egitimci Egitimi Veren Kuruluslarin ve Merkezlerin Calisma Esaslari ve
Personel Standartlari

Egitmen Sayisi

Madde 12 — Egitimci egitmeni, ilkyardim egitmeni yetistiren kurulus ve
Merkezler, her bes katilimciya bir egitmen olacak sekilde galisirlar.

Mudur

Madde 13 — Mudur sadece bir Merkezde, Mudurluk gorevini Ustlenebilir.



Merkezde tam giin slreyle caligir. idari islerden bizzat, egitim ile ilgili islerden de
egitmenlerle birlikte sorumludur.

Mudur;

a) Merkezin aclilis ve isleyisi ile ilgili her tarld iglemleri ylriatmek,

b) ilkyardim egitiminin standartlara uygun verilmesini ve sirdiriiimesini
saglamak, gerekli i¢ denetimleri yurutmek,

c) ilkyardim egitimlerini planlayarak ¢alismalari diizenlemek,

d) Denetim sirasinda yetkililere gereken bilgi ve belgeleri sunmak ve denetime
yardimci olmak,

e) Sirket ortaklarinda meydana gelen degisiklikleri on bes gun icinde Mudurlige
bildirmek,

f) ilkyardim egitmeni ve adres degisikliklerini zamaninda Mudrlige bildirmek,

g) Merkezde goérevine son verilen veya ayrilan egitimcilerin ¢alisma izin
belgelerini engeg bir hafta igerisinde Mudurlige iade etmek,

gorevlerini yerine getirir.

Midir, adina diizenlenmis bir "ilkyardim Egitimcisi Calisma Belgesine" sahip
olmak sarti ile, isterse Merkezde egitmenlik de yapabilir.

Mudur, Merkezdeki gorevini sona erdirmek istediginde veya kurulug tarafindan
Mudurin gorevine son verilmek istendiginde, durumun Mudur ya da Merkezin
yetkilileri tarafindan Mudurlige bir hafta dncesinden yazili olarak bildiriimesi sarttir.

Egitimci Egitmeni

Madde 14 — Egitimci Egitmeni adina dizenlenmis "Egitimci Egitmeni Calisma
Belgesi" ile galigabilir. Egitimci egitmenleri;

a) Verdikleri egitimlerin standartlara uygunlugundan,

b) Basta kurulusun isleyisi ve kendi ¢alisma alani ile ilgili aksaklklar olmak
uzere gordukleri butun aksakliklari, kurulug yetkilisine yazil olarak bildirmekten,

sorumludurlar.

ilkyardim Egitimcisi

Madde 15 — "ilkyardim Egitimcisi Adina diizenlenmis Calisma Belgesi" ile
calisabilir. ilkyardim egitimcileri;

a) Verdikleri egitimlerin standartlara uygunlugundan,

b) Basta Merkezin igleyisi ve kendi ¢alisma alani ile ilgili aksaklklar olmak
Uzere gordukleri butiin aksakliklari MUdure yazili olarak bildirmekten, sorumludurlar.

lkyardimci

Madde 16 — ilkyardimci olmak isteyenler niifus clizdani érnegi ile Merkeze
basvururlar.

Kapsam bolumunde belirtilen tUm kurum ve kuruluslarda istihdam edilen her
yirmi personel igin bir "ilkyardimci"nin bulundurulmasi zorunludur.

Mekanik cihazlarin yogun bulundugu, yangin riski yuksek olan ve yeralti maden
ocaklari gibi kaza riski yliksek olan igyerlerinde her on personel igin bir
"llkyardimci"nin bulundurulmasi zorunludur.

Bu madde kapsaminda bulunan isyerlerinde bu Yénetmeligin yayimindan
itibaren 3 yil icerisinde ilkyardimci bulundurulmasi zorunludur.

DORDUNCU BOLUM



Egitim Konulari, Siiresi, Yeterlilik, Sertifika, Ucretler

Egitim Konulan

Madde 17 — Egitimci egitmeni, ilkyardim egitimcisi ve ilkyardim egitimi
konularinin temel igerigi, ulusal ve uluslararasi standartlar dogrultusunda Bakanlik
tarafindan belirlenir.

Bakanlikga onaylanan ve tavsiye edilen, bilimsel nitelikte yayin ve arastirma
yapan kamu kurum ve kuruluslarinin egitim programlarini destekleyici icerikteki
yayinlarindan Bakanlikga uygun gorulenler, egitim materyali ve egitim araci olarak
kullanilabilir.

Bilim Komisyonu, gerekli gordugu hallerde bu Yonetmelikte belirtilen egitim
konulari ve ilkyardim egitiminde kullanilacak malzeme arag ve gerecler listesinde
guncelleme yapabilir. S6z konusu degisiklikler Bakanlik tarafindan duyurulur.

Egitim konularinin temel igeriginin teorik ve uygulama saatleri, EK 12a ve EK
12b sayili cetvellerde belirtilmigtir.

ilkyardim egitimcisi egitiminde, EK 12a ve EK 12b sayili cetvellerde belirtilen
konular verilir. ilkyardim egitiminde ise sadece EK 12b sayili cetvellerde belirtilen
konular verilir.

Merkezlerde uygulanacak olan ¢alisma plani ve dénem planlarina uygun
hazirlanan gunluk programlar, MadurlGgun onayindan sonra uygulanir.
Onaylanmamis programlar ile egitim verilemez.

ilkyardim Egitim Siiresi

Madde 18 — ilkyardim egitim siiresi; toplam bes is gliniinden az on is
gununden ¢ok olmamak Uzere asgari kirk saat olarak dizenlenir.

Merkezlerdeki teorik ve uygulamali dersler haftanin gunlerine dengeli olarak
dagitilir.

Merkezlerin Caligma Saatleri ve Plani

Madde 19 — Merkezler, 07.00 ile 24.00 saatleri arasinda caligirlar. Resmi tatil
gunlerinde hizmet veremezler.

Yeterlilik

Madde 20 — Katilimcilar, egitim suresinin tamamina devam etmek
zorundadirlar. Egitim sonunda katilimcilarin basarili sayilmalari igin, teorik ve
uygulamali sinavlardan ayri ayri 100 tam puan Uzerinden asgari 85 puan almig
olmalari sarti aranir. Sinavlarda basarili olamayan katilimcilar, yetersiz olduklari
konularda egitime katilarak, tekrar sinava tabi tutulurlar. Iki defa sinava girmesine
ragmen basarisiz olanlara, kuruluslar tarafindan "Katilimci Belgesi" diizenlenir.

Sinav sorulari Mudurlikge hazirlanir. Teorik ve uygulamali sinavlar, Denetim
Ekibi gozetiminde yapilir.

Ozel 6gretim kurumu blinyesinde faaliyet gésteren Merkezlerde yapilacak
sinavlarda, gozetmen olarak Denetim Ekibi bulunur.

Muddar, sinav kagitlarini bes yil sure ile saklamak ve Bakanligin denetimine agik
tutmakla mukelleftir.

Sertifika

Madde 21 — Egitimci egitmeni ve ilkyardim egitmeni sertifikasi Bakanlikca,
ilkyardimci sertifikasi ve ilkyardimci kimlik belgesi Mudurlikge onaylanir.



Egitimci egitmeni ve ilkyardim egitmeni sertifikalarinin gegerlilik stresi sekiz
yildir. Gegerlilik stresi dolan sertifika sahipleri, yapilacak degerlendirme sinav
sonucuna gore asgari on alti saatlik bir giincelleme egitimine tabi tutularak
sertifikalar yenilenir.

ilkyardimei sertifikalari ve ilkyardimci kimlik belgesinin gecerlilik siiresi bes
yildir. Bu surenin sonunda yapilacak degerlendirme sinav sonucuna goére
guncelleme egitimi verilir. Gincelleme egitimi, en az sekiz saat olacak sekilde
dizenlenir.

Ucretler

Madde 22 — Egitimci egitimi veren kuruluglarin, egitimci egitmeni, ilkkyardim
egitimcisi yetistirme ve Merkezlerin ilkyardim egitim Ucreti ile sinavlarda gdézetmen
olarak bulunacak Denetim Ekibine verilecek iicretlere iliskin teklifler, il Saglik
Miidiir(i ya da géreviendirecegi bir yardimcisinin bagkanhginda, il Milli Egitim
Mudirlagi temsilcisi, egitim veren tim kuruluslarin birer temsilcisi ile ilkyardim ve
Acil Saglik Hizmetleri Sube Mudurinden olusan komisyonca; fiyat indeksleri, yerel
kosullar ve emsal Ucretler goz dnlnde bulundurularak tespit edilir.

Tespit edilen Ucretler, Bakanlik¢a aynen ya da degistirilerek onaylandiktan
sonra uygulanir.

Ucretler bir yil gegmeden artirlamaz. Ancak toptan esya fiyatlari endeksi
artislan % 25'i gectigi takdirde, Ucret saptanmasindan en az alti ay gegmek
kosuluyla bu sure beklenmeden artirma isteminde bulunulabilir.

BESINCI BOLUM
Bilim Komisyonu Kurulmasi ve Calisma Esaslari

Bilim Komisyonu

Madde 23 — Egitimci egitimi, ilkyardim egitimcisi ve ilkyardim egitimi ile ilgili
normlarin olusturulmasi, guncellestiriimesi, egitim materyallerinin onaylanmasi ile
ilgili tavsiye kararlarini almak Uzere Bakanlik¢a bir Bilim Komisyonu olusturulur.

Komisyon, Bakanlik Mustesari’'nin baskanliginda asagidaki Uyelerden olusur;

Temel Saglik Hizmetleri Genel Muddurt, Bakanhk Saglik Egitimi Genel Muadurq,
Egitim Hastanelerinin ilgili tip dallarindan asgari bir klinik sef ve/veya sef yardimcisi,
en az iki Tip Fakultesinin Acil Tip ve/veya Halk Sagligi Anabilim Dalindan iki
ogretim gorevlisi, Sivil Savunma Genel Mudura ve Kizilay Genel Mudura.

Komisyonun Caligma Sekli ve Gorevleri

Madde 24 — Komisyon, Bakanligin daveti Uzerine toplanir. Komisyon Baskani,
gerektiginde Komisyonu olaganustu toplantiya ¢agirabilir.

a) Komisyon gundemi; Komisyon Bagkani, Genel Mudurlik ve/veya komisyon
uyelerinin tekliflerine gore tespit edilir.

b) Komisyon giindemi, Bakanlik tarafindan, toplanti daveti ile birlikte en az
onbes gun oncesinden yazili olarak Uyelere bildirilir.

c) Komisyonun sekreterlik hizmetlerini Genel Mudurlik yarutur.

d) Komisyon, gundem maddelerini inceler ve raporunu hazirlar. Komisyonun
tavsiye kararlari, yazili metin haline getirilerek Uyelerce imzalanir ve uygulamaya
konulur.

e) Komisyon, gerektiginde ulusal ve uluslararasi kisi ve kuruluslardan bilimsel



gorus isteyebilir.

f) Komisyon, hazirlanmis egitim materyallerinin uygunlugu ile ilgili inceleme
yaparak gorus bildirir.

ALTINCI BOLUM
Kayit, Arsiv ve Denetim

Kayit ve Arsiv

Madde 25 — Egitimci egitmeni, ilkkyardim egitimcisi ve ilkyardimci olmak Uzere
yetkili kurum veya kuruluslara basvuran kisilerin (Kimlik No, Adi Soyadi, Sertifika
No, Sertifika Gegerlilik Bitis Tarihi, Adres, Telefon No, diger) kayitlari yapilir.

Bu kayitlarin bir 6rnegi bes yil sure ile saklanir.

Teftis ve Denetim Defteri

Madde 26 — Egitimci Egitimi Veren Kuruluglar ve Merkezlerde, Bakanlik veya
Mudurlik tarafindan yapilacak olagan veya olaganistl denetimlerde teftis
sonuglarinin yazilmasi igin kullanilan, Mudurlik tarafindan onaylanmis ve EK 13’te
gosterilen teftis ve denetim defteri bulundurulur.

Denetim

Madde 27 — Egitimci EQitimi Veren Kuruluglar ve Merkezler, MudUrluk
tarafindan olusturulan Denetim Ekipleri tarafindan dizenli olarak denetlenir.

Olagan denetimler, Genel Mudurlik veya Mudurligin talebi, sikayet ve
sorusturma uzerine yapilacak olagan disi denetimler harig olmak Uzere, yilda en az
bir defa yapilir.

Denetimlerde, EK 14a ve EK 14b sayili cetvellerde gosterilen "Denetleme
Formu" kullanilir. Denetim ile ilgili bulgular ve sonuglar, Teftis ve Denetim Defterine
yazilr.

Milli Egitim Bakanligi Mufettislerince yapilacak denetimlerde, Denetim Ekibi
bulundurulmali veya denetim sonuglari Muaduarltge bildirilmelidir.

1475 sayili is Kanununa tabi isyerlerinde, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhginca teftis ve denetlemeye yetkili memurlarca bu Yonetmeligin 16 nci
maddesi kapsaminda yapilacak denetimlerde Denetim Ekibi bulundurulmali veya
denetim sonuglari Mudurlage bildiriimelidir.

Bu denetimlerde tespit edilen eksikliklerin giderilmesi i¢cin denetleme formunda
belirtilen sureler verilir. Birden ¢ok eksikligin ayni anda tespit edildigi durumlarda,
eksikliklerin giderilmesi igin suresi en uzun olan hikim uygulanir. Bu sure igerisinde
eksikligi gidermedigi tespit edilen kuruluglara, belirtilen faaliyet durdurma cezasi
uygulanir.

Faaliyeti gecici olarak durdurulan Egitimci Egitimi Veren Kuruluslar, ug ay
icerisinde eksikliklerini gidermedikleri takdirde "Yetki Belgesi" iptal edilmek Uzere
Muadurlukge, Bakanliga bildirilir.

Merkezlerin Uygunluk Belgesi iptal iglemleri MudurlUkge yapilir.

Bir takvim yili icerisinde Egitimci Egitimi Veren Kuruluslara ve Merkezlere
yonelik olarak gerceklestirilen olagan ve olaganustu denetimlerde, bu Yonetmelik
hikimlerine uygunlugun tam olarak devam ettiginin tespit edilmesi veya herhangi
bir eksikligin tespit edilmedigi durumda, basarili calismalarini tesvik etmek amaciyla
MudarlGgun teklifi ve Valiligin onayi ile bu Kurulus ve Merkezlere hizmet tesekkur



belgesi duzenlenebilir.
YEDINCI BOLUM
Yasaklar, Reklam, Tanitim ve Bilgilendirme

Yasaklar

Madde 28 — Bu Yonetmelik kapsamindaki Egitimci Egitimi Veren Kuruluslar ve
Merkezler bu Yonetmelik hikimlerine ve asagida belirlenen hususlara uymak
zorundadirlar:

a) Egitimci Egitimi Veren Kuruluslar "Yetki Belgesi", Merkezler ise "Uygunluk
Belgesi" almadik¢a egitim icin katilimci kaydi yapamaz ve egitime baslayamazlar.
b) Egitimin tamamina devam etmeyen katilimcilar, sinava giremezler. Bu

katihmcilar, tekrar egitime alinirlar.

c) Egitimci Egitimi Veren Kuruluslar, "Egitimci Egitmeni Calisma Belgesi"
olmayan egitmenleri ¢calistiramaz.

d) Merkezler, "llkyardim Egitimcisi Calisma Belgesi" olmayan egitimcileri
calistiramaz.

e) Egitici egitmenleri ve ilkyardim egitimcileri, resmi kurum ve kuruluslarin
disinda yalnizca bir kurulugta galisabilirler.

f) Herhangi bir kamu kurum ve kurulusunda gorev yapan ve ayni zamanda
Egitimci Egitimi Veren Kurulusta veya Merkezde calismak isteyen saglik
personelinin kamu gorevini yaptigi kurulus ile calismak istedigi EQitimci Egitimi
Veren Kurulus veya Merkezin ayni yerlesim yeri sinirlari icerisinde olmasi sarttir.
Buyuksehir belediyesi olan yerlerde buytksehir belediye sinirlari, diger yerlerde ise
belediye sinirlari dikkate alinir. Bu kisitlamanin disina, ancak hakh sebeplerin
mevcudiyeti ve buna istinaden Mudurligun uygun goérusu ve Valiligin yazili onayi ile
cikilabilir.

g) Bakanlik¢ca onaylanmis Ucretlerin disinda tcret talep edilemez.

h) Kuruluglarin dis tabelalarinda sadece uygunluk belgesinde belirtilen kurulus
ismi ve unvani yazilir.

i) Egitimci Egitimi Veren Kurulus ve Merkez blinyesinde olmayan faaliyetler ve
fiyatlar konusunda reklam verilemez.

j) Bir saglik kurum veya kurulusu bunyesi disinda agilan egitimci egitimi ve
ilkyardim egitimi verilen yerlerde tibbi malzeme, arac ve gere¢ bulundurulamaz ve
saglk hizmeti verilemez.

k) Egitimci Egitimi Veren Kurulug ve Merkezde, kisi ve kuruluslarin egitim
haricindeki diger igleri yurutilemez.

[) Bu Yonetmelik kapsamindaki Egitimci Egitimi Veren Kurulus ve Merkezler,
tabela veya basili evraklarinda, basgka bir Gnvan veya mevcut Unvanlarinin yabanci
dildeki karsiliklarini kullanamazlar.

m) Egitimci Egitimi Veren Kurulus ve Merkezler, resmi kurum ve kuruluslarca
kullanilan isimleri, yanhs algilamalarin ve haksiz rekabetin dnlenmesi amaciyla,
ticari isim olarak kullanamazlar.

Miieyyideler

Madde 29 — Bu YoOnetmelikte belirlenen usul ve esaslara uymayanlar ile
yasaklara aykiri hareket edenlere bu Yonetmelikte 6ngorilen mueyyideler



uygulanir. Bunlar, cezai ve hukuki sorumluluklari bakimindan genel hikimlere
tabidir.

ilkyardimci bulundurmayan kurum ve kuruluglara, 1593 sayili Umumi
Hifzissihha Kanununun 295 inci maddesi hukmu dogrultusunda iglem yapilir.

Reklam, Tanitim ve Bilgilendirme

Madde 30 — Egitimci Egitimi Veren Kurulug ve Merkezler; insanlari yaniltici,
panige sevk edici ve yanlis yonlendirici reklam, tanitim ve bilgilendirmede
bulunamazlar.

Egitimci Egitimi Veren Kurulus ve Merkezler tarafindan, ilkyardim ve kazalardan
korunma ve onlemeye yonelik bilgiler iceren materyaller hazirlanabilir. Bu
materyaller Mudurligun onayindan sonra kullanilabilir.

Gegici Madde 1 — Bu Yonetmelik yurtrlige girmeden énce Bakanlik,
Universiteler, Sivil Savunma Genel Miidirligu ve Kizilay tarafindan verilmis olan
"Egitimci Egitmeni Sertifikalar" ile "ilkyardim Egitimcisi Sertifikalarl" Bakanlikga,
"llkyardimci Sertifikalar" ise Miidurliikge bu Yoénetmeligin yirirlige girmesinden
itibaren bir yil icerisinde onaylandigi takdirde gecerlilik kazanir.

Diger kurum ve kuruluslar, Yonetmeligin yururlige girmesinden itibaren bir yil
icerisinde "Egitimci Egitimi Veren Kurulus" ve/veya "Merkez" statiisline gegtikleri
takdirde, gegmiste verdikleri "Egitimci Egitmeni Sertifikalar" ve "ilkyardim Egitimcisi
Sertifikalar" Bakanlikga, "ilkyardimci Sertifikalar” ise Miadiirliikge onaylandigi
takdirde gecerlilik kazanir.

Yurtdisindan alinmis olan sertifikalarin gecerliligi Bilim Komisyonunca belirlenir.

Yururliik

Madde 31 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurarluge girer.

Yurutme

Madde 32 — Bu Yonetmelik hikumlerini Saglik Bakani yuratar.



